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Masterarbeit: 

“Green Care. Leben und Wohnen auf dem Green Care Hof aus Sicht der Bewohner*innen”

(Federatie Landbouw en Zorg, 2024)

Niederlande als Vorreiterland im 

Bezug auf Entwicklung von 

Green Care und Forschung

(Hassink, 2017)



Pflegebauernhof für Menschen mit Demenz

14 Bewohner*innen

Tagesbetreuung Montag bis Freitag für 12 Menschen mit Demenz

Delfgauw - Südholland



Präsentationen sind Werkzeuge, die für 

Vorlesungen verwendet werden können.

Pflegebauernhof für Menschen mit Demenz

27 Bewohner*innen in 6 Wohngruppen

Tagesbetreuung Montag bis Samstag für 12 Menschen mit Demenz

Heemskerk - Nordholland



EIN ATTRAKTIVER ARBEITSPLATZ

hat positive Auswirkungen auf körperliches und geistiges Wohlbefinden!

• Biophilie-Theorie (Wilson, 1993)

• Stressreduktionstheorie (Ulrich, 1984)

• Aufmerksamkeits-Erholungstheorie (Kaplan, 1995)

Naturbasierte Aktivitäten auf dem Green Care Hof wirken sich positiv auf Bewohner*innen als 

auch auf Beschäftigte aus & es besteht eine Vielfalt an Aktivitäten.

(Cox et al., 2017; Hassink & van Dijk, 2006; Evans et al., 2019).

NATUR & NATURNAHE UMGEBUNG
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• kleine, familiäre Struktur & flache Hierarchien: 

     Individualität, Autonomie, selbstbestimmtes Arbeiten, ...

• Raum für Mitgestaltung und Kreativität (De Boer et al., 2021; Moriggi et al., 2020)

• qualitative Beziehung zwischen Betreuungspersonen und Bewohner*innen

       (Hassink & Dijk, 2006; Moriggi et al., 2020; Smit, el al., 2022)

                       

                       bessere Pflegequalität!                      höhere Arbeitszufriedenheit!

STRUKTUR & ORGANISATION

EIN ATTRAKTIVER ARBEITSPLATZ



• positive Fehlerkultur!

• regelmäßige Teambesprechungen

• regelmäßige Supervision & Fallbesprechungen

STRUKTUR & ORGANISATION

EIN ATTRAKTIVER ARBEITSPLATZ



Natur & naturbasierte Aktivitäten!

Qualitativ hochwertige 

Pflegebeziehungen!

Autonomie!

Aktivitätenvielfalt!

Gestaltungsmöglichkeiten!

Kleine Struktur!

Arbeitszufriedenheit!

EIN ATTRAKTIVER ARBEITSPLATZ



• Pflegeberuf wird attraktiver: 

     Akademisierung, mehr Ausbildungsplätze, Weiterentwicklung, ...

• 300.000 Pflegekräfte stünden in Deutschland unter besseren 

Arbeitsbedingungen zur Verfügung (Auffenberg, 2022)

• Pflegebauernhöfe in NL & D haben kein Problem Personal zu finden 

(Mayer, 2024)

• Entwicklungen in der Arbeitswelt: 

Mitarbeiter*innenbindung & - zufriedenheit erhalten höheren 

Stellenwert

MOTIVATION & VISION
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